TURK KIZILAY TOPLUM TEMELLi GOC PROGRAMLARI KOORDINATORLUGU
iISGUCU PIYASASINA GECIiSIN DESTEKLENMESI PROJESI KAPSAMINDA
PSIKOLOG
iSTIHDAMI DUYURUSU

ILGi BILDIRIMINE DAVET

Proje No: P171471

Proje Ad: Isgiicii Piyasasina Gegisin Desteklenmesi Projesi

Proje Suiresi: 01/01/2024 — 31/12/2024

Basvuru Numarasi: (TR-TRC-401778-CS-INDV - Bireysel Danisman Alimi)
ilgi Bildirimi Yayinlanma Tarihi (web): 19.01.2024

Son Basvuru Tarih ve Saati: 02.02.2024 tarihinde saat 17:00

Tirkiye Kizilay Dernegi Toplum Temelli Go¢ Programlari Koordinatérliigii, ISGUCU PIYASASINA
GECISIN DESTEKLENMESI PROJESI kapsamindaki harcamalari finanse etmek (izere Avrupa
Komisyonu Kalkinma Fonundan 14 Milyon Euro tutarinda bir hibe saglamistir. Dlnya Bankasi;
saglanan hibenin yonetimini saglamaktadir. Bu Hibenin bir bolimi bu Teklif Vermeye Davetin
dizenlendigi alima iliskin s6zlesmenin ddemelerinde kullandirilacaktir.

Bu kapsamda, Turkiye Kizilay Dernegi Toplum Temelli G6¢ Programlari Koordinatorligl Bursa
Toplum Merkezi'nde istihdam edilmek Uzere Psikolog alinacaktir. Danisman Proje siiresince
01.01.2024 - 31.12.2024 arasinda tam zamanl olarak istihdam edilecektir. Sézlesmeler idarenin
ihtiyacina, danismanin performansina ve finans kaynaginin durumuna gére Proje siiresince yillik
olarak yenilenebilecektir. isin siiresi yaklasik 12 ay olup, 01/01/2024 tarihinde baslatiimasi
planlanmaktadir.

Danismanlik Hizmetine ait is Tanimi (Ek-1) asagida belirtilmistir.

Turkiye Kizilay Dernegi Toplum Temelli Go¢ Programlari Koordinatorligl uygun bireysel
danismani, ekli is Taniminda belirtilen hizmetleri saglamak Uzere ilgi bildiriminde bulunmaya
davet etmektedir. ilgi bildiriminde bulunmak isteyen bireysel danismanin, aranilan nitelikleri ne
oranda tasidiklarini, is Taniminda “aranilan nitelikler” bashg: altindaki siralamaya uygun olarak
gosteren, Ek’te yer alan 6rnege uygun olarak Tirkce hazirlayacaklari 6zgegmislerini, telefon
numarasi, adres ve basvurduklari pozisyonun Basvuru Numarasini: TR-TRC-401778-CS-INDV
Psikolog igeren bir basvuru mektubuyla ve 6zgecmislerinde atifta bulunulan diploma, sertifika,
referans mektubu, vb. belgelerin birer fotokopisiyle birlikte en ge¢ 02.02.2024 tarihinde saat
17.00’a kadar asagidaki adrese e-mail yoluyla (veya Birimin/Kurumun uygun gérecedi baska —
faksla ve/veya postayla ve/veya elden - yollarla) ulastirmalari gerekmektedir.

Danisman secimi Diinya Bankasi’nin Kasim 2020 versiyon tarihli “DUNYA BANKASI IPF Borclulari
icin Satin Alma Diizenlemeleri - Yatirim Projesi Finansmaninda Satin Alma Tedarik, Yapim isleri,
Danismanlik Disi Hizmetler ve Danismanlik Hizmetleri” (Satinalma Diizenlemeleri)’'ne uygun
olarak yapilacaktir. Yalnizca kisa listeye girebilen adaylara geri bildirimde bulunulacaktir.




Basvurularin kabul edilecegi iletisim bilgileri,
Tiirkiye Kizilay Dernegi Toplum Temelli Go¢ Programlar: Koordinatorliigii

Tiirk Kizilay Kirimli Dr. Aziz Bey Ek Hizmet Binast Mustafa Kemal Mahallesi 2143.Cadde No: 16
Cankaya/ANKARA

Telefon: 0312 203 47 68/ 48 60
E-mail: frit@kizilay.org.tr

EKLER:
1. is Tanimi (Psikolog)
2. Basvuru Mektubu Ornegi
3. CV Formati


mailto:frit@kizilay.org.tr

EK-1) is Tanimi

Giris:

Avrupa Birligi tarafindan FRIT 2 kapsaminda finanse edilen ve Diinya Bankasi’nin AB ve Tiirk makamlari
arasinda aracilik ettigi “isglicii Piyasasina Gegisin Desteklenmesi Projesi”, CSGB, iSKUR ve Tirk Kizilay
tarafindan uygulanacaktir.

Projenin temel amaci, GKSS ve Turk vatandaglarinin istihdam edilebilirliklerinin artirilarak isglicl
piyasasina erisimlerinin desteklenmesi ile Sosyal Uyum Yardimi (SUY) programi faydalanicilarindan isgiici
piyasasina yakin olanlarinin SUY’dan gikisinin desteklenmesidir.

Turk Kizilay Rolii ve Planlanan Faaliyetleri:

Toplum Temelli Go¢ Programlari ve Kizilaykart, 20 Toplum Merkezi ve 9 Hizmet Merkezi ve Kizilay’in
program birimleri araciligiyla GKSS ve Tirk vatandaslarina nakit transferi ve tamamlayici sosyal hizmetler
sunmaktadir. Buna ek olarak; Toplum Merkezleri, saglk ve psikososyal destek, sosyal uyum, ¢ocuk, genglik
ve aile destegi ve sosyoekonomik giiclendirme destegi konusunda tamamlayici hizmetler sunmaktadir.
Toplum Merkezleri, biyik ¢cogunlugu aile destek / koruma ve psikososyal hizmetlerden yararlanan 1
milyondan fazla kisiye hizmet saglamaktadir. Kizilay’in kayitli bir is veya daha iyi isler edinmek isteyen
yararlanicilar igin dil egitimi, yasam becerileri / isglicii piyasasl uyum egitimi ile calisma izni uygulamalari
destegi ve iISKUR'a ydnlendirmelerle ilgili bilgi ve destek de dahil olmak {izere devam eden programlari
bulunmaktadir.

Tiirk Kizilay igin Proje Bilesenleri:

Toplum Merkezi yararlanicilari arasinda “calisabilecek" durumda olanlar ile diger savunmasiz gegici
koruma statiisiinde olan Suriyelileri, uluslararasi koruma altindaki yabancilari ve Tirk vatandaslarini
icerecektir. Stireg, bireyin ve ailesinin Toplum Merkezine basvurdugunda ihtiyaclarini degerlendirmek ve
bireyi farkli danismanlk veya hizmet alanlarina yonlendirmekten olusmaktadir. Bunlar; saglik ve
psikososyal destek, ¢ocuk koruma, sosyoekonomik giiglendirme ve sosyal uyum programlarindan
olusmaktadir. Bu nedenle; bazi program faydalanicilari icin, isglici piyasasina dahil olmada veya kayith
istihdam edilmelerinde birden fazla engeli ele alacak daha kapsamli sosyoekonomik glclendirme
danismanhgi hizmetleri, calismaya hazir olma ve yasam becerileri oryantasyonu ve dil egitimi alacaklari ilk
giris noktasi Toplum Merkezleri olacaktir.

Kayit islemleri:

Toplum Merkezleri'nde yararlanici kayitlar gerceklestirilecektir ve bireyler Toplum Merkezlerine iISKUR
veya diger kuruluslar tarafindan kayit icin yonlendirilebilecektir. Kizilay, yararlanicilari 6nceden taramak
icin bir degerlendirme araci kullanacak ve ihtiyaglarina gore, hedef yararlanicilara bir destek hizmetleri
menUsl sunacak ve/veya daha fazla is arama yardimi ve uygulamali egitim programlarina yerlestirmek icin
iISKUR'a yonlendirecektir. Projeye kayit olabilmek icin cinsiyet, yas, etnik kéken vb. agidan herhangi bir
kisitlama bulunmamaktadir.

Sosyoekonomik Giiglendirme Danigsmanhgi Hizmetleri:

Kayith vyararlanicilar, Sosyoekonomik Giclendirme Programi Gorevlileri tarafindan niteliklerine,
becerilerine ve kapasitelerine gére degerlendirilecektir. Onceden var olan faydalanicilar da Kayitlh



yararlanicilar, proje personelleri tarafindan niteliklerine, becerilerine ve kapasitelerine gore
degerlendirilecektir. Onceden var olan faydalanicilar da degerlendirilerek proje personelleri tarafindan
faydalanicilarin profilleri olusturulacaktir. Bu sirecin ardindan Kizilay, ihtiyaclari dogrultusunda bir dizi
destek hizmeti sunacak; is arama yardimi ve takibi icin ISKUR'a yénlendirecektir.

Dil Egitimleri:

Yararlanicilari ¢alisma hayatina hazirlamak igin Tirk¢e Egitmenleri tarafindan A1-A2-B1-B2-C1-C2
seviyelerinde dil egitimleri verilmektedir. Ayrica, Tlirkce kurslari mesleki ve profesyonel Tirkce' ye dayall
olarak strdirilmektedir.

Sosyal Beceri Egitimleri:

Yararlanicilara, Sosyoekonomik Giiclendirme Program Asistanlari tarafindan 6zge¢cmis hazirlama ve
miilakat teknikleri, kariyer planlamasi, yasam boyu 6grenme, calisma hayati ve ¢alisma kaltir(, is hukuku
ve sosyal haklar konu basliklarinda; Psikologlar tarafindan ise is disiplini, zaman yonetimi, stresle basa
¢ikma mekanizmalari, iletisim ve takim calismasi konu basliklarinda verilecek egitimlerle yararlanicilarin
calisma hayatina gecis slireclerinde desteklenmesi amacglanmaktadir.

isin Amac:

“Isglicli Piyasasina Gegisin Desteklenmesi Projesi”’nin Psikososyal Destek ve Sosyal Beceri Gelistirme
Egitimleri slireglerinin etkin, verimli ve zamaninda yapilmasina destek olmaktir.

Hizmet Kapsami:

e Proje faydalanicilarina psikolojik danismanlik saglamak,

e Faydalanicilari ve ekibi bilgilendirmek, gerekli yonlendirmeleri saglamak, sosyal beceri egitimleri
vermek,

e Hassas grupta olan vakalari tespit etmek, takibini yapmak ve raporlamak,

e Gorevini hedefler ve prosediirlere uygun olarak ytrttmek,

Calisma Siiresi: Calisanin haftalik 40 saat, giinlik 8 saat (Cumartesi-Pazar giini hari¢) mesai yapmasi
ongorilmektedir. is ylikiine ve bagli ydneticilerin talebine gdre 4857 sayili is Kanununda belirtilen usuller
cercevesinde yillik 270 saat ve gilinlik 11 saati asmamak kosuluyla ek ¢alisma yapmasi 6ngorilmektedir.

Gorev Siiresi ve Calisma Yeri: 01.01.2024 ile 31.12.2024 yillari arasinda istihdam saglanacak olup Bursa
Toplum Merkezi’'nde gorev yapilacaktir.

Nitelikler:
Calisanin asagida yer alan asgari nitelik ve tecrlibeye sahip olmasi beklenilmektedir;

e Psikoloji alaninda lisans ve yiiksek lisans derecesine sahip olmak, (Klinik Psikoloji, Travma ve Afet
¢alismalari tercih sebebidir.)

e Tercihen iyi dizeyde Arapga bilmek,

e Tercihen iyi diizeyde ingilizce bilmek,

e Tercihen en az 2 yil deneyimli olmak,

e Tercihen yetiskin egitimleri noktasinda deneyimli olmak,



Tercihen B sinifi stirticli belgesine sahip olmak ve aktif olarak arag kullanabilmek,
MS Office ve Office 365 uygulamalarina iyi diizeyde hakim olmak,

Ofis ekipmanlarini etkin kullanabilmek (faks, tarayici, yazici vb.),

Tercihen gogmenler ve diger kirilgan gruplarla ¢alisma deneyimine sahip olmak,
Tercihen Tirk Kizilay veri tabanlarina yonelik deneyimli olmak,

is takibi, planlama, organizasyon ve koordinasyon becerileri giiclii olmak,
Analitik, pratik ve sonuc odakli calismak,

iletisim becerileri gelismis olmak,

Seyahat engeline sahip olmamak,



EK-2) Basvuru Mektubu

Tirkiye Kizilay Dernegi Toplum Temelli G6¢ Programlari Koordinatorligi’ne

P171471 Proje No’lu isgiici Piyasasina Gecisin Desteklenmesi Projesi kapsaminda
danisman istihdamina yonelik ilaniniza/davetinize istinaden ........cccceeeeveiievineccecennna, (Basvuru

Numarasi) thale NO'IU “....oceveverererrerne. (Isin adi)” pozisyona basvuruda bulunmaktayim.
Basvuruma yonelik istenilen belgeler ekte yer almaktadir.

Saygilarimla.

Tarih

Ad-Soyad
imza



EK-3:) CV

iletisim Bilgileri:
Adres

GSM

E-posta :

T.C. Kimlik No :

[Fotograf]

Bireysel Danismanlarin Segimi - Ornek Ozge¢mis Formati (CV)

Adi ve Soyadi:
Meslegi :
Dogum tarihi:
Uyrugu:
Mesleki topluluklara tyeligi:

Ana nitelikler:

[Ustlendiginiz géreve iliskin olarak sahip oldugunuz egitim ve deneyimi yaziniz. ilgili gecmis
gorevlerde (stlendiginiz sorumluluk derecesini tanimlayiniz, tarih ve yer veriniz. Bir sayfanin
yarisini kullaniniz.]

Egitim:

[Yiiksekokul/iiniversite ve diger uzmanlk editimlerini 6zetleyiniz ve gittiginiz okullarin adlarini,
ilgili tarihleri ve alinan dereceleri belirtiniz. Bir sayfanin geyregini kullaniniz]

istihdam Sicili:

[Su anki gérevinizle baslamak lizere, ¢alistiginiz her bir isi geriye déniik olarak listeleyiniz.
Mezuniyetinizden itibaren ¢alistiginiz tiim isleri, tarihleri, isveren kurum/kuruluslari, gérev
unvanlarini ve gérev yerlerini belirtiniz. Son on yildaki deneyimler igin, gerceklestirilen ¢alismalarin
cesitlerini ve miimkiin oldugunda isveren referanslarini da ekleyiniz. Yaklasik iki sayfa kullaniniz.]

Diller:
[Her bir dil icin yeterlilik derecesini bildiriniz: miikemmel, iyi, orta ve zayif, konusma, okuma ve



yazmal]

Beyanname:

isbu belgeyle, yukaridaki bilgilerin beni ve deneyimlerimi dogru bir sekilde tanimladigini beyan
ederim.

Tarih:
[imza] Glin/Ay/Yil




