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TURK KIZILAY
~ TOPLUM TEMELLI GOG PROGRAMLARI
GECIM KAYNAGINI GELISTIRME PROGRAMI

Ulkemizde gecici koruma ve uluslararasi koruma altinda yasayan ihtiyac sahipleri ile
yerel halkin ekonomik olarak kendi kendilerine yetebilirliklerini saglamak amac ile
mesleki kapasitelerinin arttirilarak istihdam edilebilmelerini, Tiirkce dil yeterliliklerinin
saglanmasini, girisimciligin desteklenmesini amaglar. Gegim Kaynagini Gelistirme
Programi kapsaminda dig ana alt program uygulanmaktadir.
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1- iSTIHDAMA YONLENDIRME
ALT PROGRAMI

AMAC VE KAPSAM

istihdama yonlendirme alt programi ile
isgiicii piyasa ihtiyaclari dogrultusunda
uygun profillerdeki kisilerin is imkanlarina
yonlendirilmesi ve/veya bu imkanlara
erisimicinistihdam edilebilirliklerini artirici
egitim ve yetkinlik gelistirme hizmetlerinin
saglanmasi  hedeflenmektedir.  Ayrica
istihdama kazandinlmis kisilerin kayitli
calismasinin saglanmasi ve is piyasasinda
kaliciliklarinin ~ saglanabilmesi icin is
hayatina yonelik uyum calismalarinin
yir{itlilmeside bualt programkapsaminda
gerceklestirilmektedir.

Is piyasasinin ihtiyaci olan isgiiciinii
istihdama  yonlendirmek amaci ile
isgiici arz ve talep tarafi cift yonli
analiz edilmektedir. isgiicii arz analizi
kapsaminda faydalanicilarin mesleki ve
sosyal yetkinlikleri, ge¢cmis deneyimleri
ve dil seviyelerinin tespiti amaciyla
profillendirme, bireysel yetkinlik tespiti,
Tirkce seviye tespiti ve kisilik envanteri
calismalari yapilmaktadir. isgiicii talep
analizi  kapsaminda ise isverenlerin
ihtiyaclari,  talepleri ve piyasadaki
uygun sektdr ve pozisyonlarin tespiti
amacyla istihdamda zorluk yasanan
pozisyonlar ve bos  pozisyonlarin
tespiti, isveren taleplerinin toplanmas,
yetkinlik ihtiyaclarinin tespiti ve paydas
ve isverenlerle calistaylar vasitasiyla
bilgilendirme ve farkindalik calismalari
yiriitiilmektedir.
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Bu analizler sonucunda faydalaniclar
piyasa ihtiyaclarinin  karsilanmasina
yonelik olarak acilan mesleki egitimlere,
sosyal beceri gelistirme egitimlerine dahil
edilerek yetkinlik gelisimleri saglanmakta
ve uygun profildeki faydalaniclar bos
pozisyonlara yonlendirilmektedir.
Bu noktada istihdama yonlendirilen
faydalanicllar icin  yasal ve kiiltiirel
calisma sartlari hakkinda bilgilendirme
yapilmakta, isverenler icin ¢alisma izinleri
basvuru siirecinde danismanlik hizmetleri
verilmekte ve calisma izni har¢ bedeli
ticretleri 6denmektedir. Ayrica, acilan
Tirkce dil kurslar ile faydalaniclarin is
glicii piyasasina rahatlikla girebilmeleri
ve  sosyal  uyumun  saglanmasi
amaclanmaktadir.

MESLEKI EGITIMLER

Tekstil Giyim Uretim Teknolojisi:

Giyim Uretim Teknolojisi alani altinda yer alan
dallarda, is giicli piyasasinin ihtiyaclari dogrultusunda
tekstil sektoriine yonelik yararlanicilarin - mesleki
yeterliliklerinin  gelistirilmesi ve tekstil alaninda
yetkinlestirilmesidir. Tim Toplum Merkezleri'nde bu
alana yonelik mesleki egitimler verilmektedir.

Toplam: 5429 Kisi

insaat -Makine ve Metal Teknolojisi:

/

insaat -Makine ve Metal Teknolojisi alani altinda yer
alan dallarda, sektoriin ihtiyaclari, bilimsel ve teknolojik
gelismeler dogrultusunda gerekli olan mesleki
yeterlikleri kazanmus nitelikli bireyler yetistirmek
amaclanmaktadir.

Toplam: 1252 Kisi

/

Temel seviyede isletim sistemi kontrollerini ve
ofis uygulamalarini yapabilen, kisisel yeteneklerini
gelistirmelerine  imkadn  saglayan  kazanimlara
edindirmeyi, bireylerin alan ve dal ile ilgili temel bilgi
ve becerileri kazanmasi, yenilige ve dedisime uyum
saglamasi ve mesleki yeterliklere sahip bireyler olarak
yetistirilmesi hedeflenmistir.

Toplam: 1897 Kisi

/
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Giizellik ve Sa¢ Bakim Hizmetleri:

)

Guizellik ve Sa¢ Bakim Hizmetleri alani altinda yer
alan sac¢ bakimi, cilt bakimi, viicut bakimi ve makyaj
dallarinda sektoriin ihtiyaclar, bilimsel ve teknolojik
gelismeler dogrultusunda gerekli olan mesleki
yeterlikleri kazanmus nitelikli meslek elemanlarini
yetistirmek amaclanmaktadir.

Toplam: 3019 Kisi

~

El Sanatlari Teknolojisi alaninda daha ¢ok kadin
yararlanicilara yonelik egitimleri kapsayan mesleki
egitim alanidir. Kadinlarin tretici konuma gecerek el
emediyle drettikleri Grlinlerin satisina yonelik siireci
kapsamaktadir.

- Toplam: 4280 Kisi

Yiyecek ve icecek Hizmetleri:

Yiyecek ve icecek Hizmetleri alani altinda yer alan
mutfak dali ile ascl, pastacilik dali ile pastac, servis dali
ile servis elemani gibi meslek elemanlarinin yeterliklerini
kazandirmaya yonelik egitim ve 6gretim verilen alandir.

Toplam: 2539 Kisi

Mesleki Egitimler (

Sayisi

Mesleki Egitimler
Toplam Katilimci Toplam Harcanan
Butce

J

642 %3

18.416 | \ég 7.949.728,03

~

M Diger

J

B Kadin B Erkek B VYerelHalk M Suriye
Mesleki kurslar cinsiyet dagilimi )L Mesleki kurslar uyruk dagilimi
( )
254; % 2
1.763
(o)
) W 18-29
M 30-39
40 - 49
B 50-59
B 60+
Mesleki kurslar yas dagilimi
L yas dag y
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TURKCE EGITIMLERI iISTIHDAMA YONLENDIRME CALISMALARI

is giicii arz analizi kapsaminda faydalanicilarin profillendirme,
bireysel yetkinlik tespiti, Tirkce seviye tespiti ve kisilik
envanteri calismalari yapimaktadir. is giicii talep analizi
kapsaminda ise istihdamda zorluk yasanan pozisyonlar ve
bos pozisyonlarin tespiti, isveren taleplerinin toplanmasi,
yetkinlik ihtiyaclarinin belirlenmesi ile birlikte paydas ve
isverenlerle calistaylar diizenlenmektedir. Bu analizler
sonucunda yararlanicilar piyasa ihtiyaclarinin karsilanmasina

Faydalanicilarin hem uyumlarini desteklemek hem de onlara
gecim kaynagi saglayabilmek adina énlerinde engel teskil eden
dil bariyerini ortadan kaldirmaya yénelik Tiirkce A1-A2-B1-
B2-C1seviyelerinde dil bilgisi ve dil pratik dersleri verilmektedir.
Ayni zamanda ise yonlendirme faaliyetlerini desteklemek
ve vyararlanicllarin is hayatina adaptasyonlarini saglamak
amaciyla is ve Meslek Tiirkcesi egitimleri verilmektedir.
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( Turkge Egitimleri ) [ Turkge Egitimleri ) yénelik olarak agilan mesleki egjtimlere, Tuirkge dil kurslarina,
Toplam Katilimci Toplam Harcanan s ve Meslek Tiirkcesi Egitimleri ve Sosyal Beceri Gelistirme
(] Sayisi Bltce Egitimlerine katilmakta olup, uygun yararlanicilar isverenlere

000 f ve bos pozisyonlara yonlendirilmektedir. Bu noktada
"' 1 3.852 ﬁ- 829. 089 71 istihdama yonlendirilen faydalanicilar icin yasal ve kiiltiirel

Y, calisma sartlar hakkinda bilgilendirme ve isverenler icin
calisma izinleri basvuru siirecinde danismanlik hizmetleri
( N ( 385; %3 ) verilmektedir. Ayrica, calisma izni har¢ bedeli Gcretleri de
program kapsaminda 6denmektedir.

.

® Bilgilendirme ® Yonlendirme
® Panel/ Calistay ® sveren icin Danismanlik
® Seminer @ Sosyal Beceri Gelistirme Egitimleri
® (alisma izni Odemeleri
13/3363 Istihdama Istihdama Yénlendirme
Yonlendirme Toplam Calismalari Toplam
Kisi Sayisi oy Harcanan Butce

W 18-29 W 30-39 40 - 49 - i
M Kadin H Erkek B 50-5 60 + [' 1 5.067 ﬁs 1.640-636,62
L Dil kurslari cinsiyet dagilimi )L Dil kurslari yas dagilimi )
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2-GIRISIMCILIK ALT
PROGRAMI
AMAC VE KAPSAM

Toplum Merkezlerinin  yerel diizeyde
girisimcilik Gizerine gerceklestirdigi ihtiyag
analizleri dogrultusunda (niversiteler,
sivil toplum kuruluslari ve teknoparklar
ile is birligi gerceklestirilerek temel ve ileri
diizey girisimcilik egitimleri verilmektedir.
Egitimler  sonrasinda  vyararlanicilarin
is planlarinin  ve fizibilite planlarinin
olusturuldugu  girisimcilik ~ kamplari
diizenlenmekte, siirdiiriilebilir is planlarina
sahip vyararlanicilar  belirlenerek  bu

yararlanicilara ayni destek verilmektedir.
Ayni zamanda sirket kurulum sirecinde
hukuk, pazarlama, finans ve isletme

* o
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yonetimi gibi konularda mentorluk ve
kulucka destekleri verilmektedir.

Ek  olarak,  Toplum  Merkezi'nde
diizenlenen mesleki egitim ve tarim
ve hayvancilik egitimlerine katilmis ve
sertifika sahibi yararlanicilara hane ici
tiretim gerceklestirebilmeleri ve gecim
kaynaklari  yaratabilmeleri  amacyla
malzeme, ekipman ve sarf malzemelerini
iceren Hane ici Uretim, Kiiciik Olcekli
Tarim ve Hayvanalik Uretimi destekleri
saglanmaktadir.

GIRISIMCILIK DESTEK PROGRAMI

Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) is birliginde Adana, Ankara, Gaziantep, Hatay,
Mersin ve Sanlurfa illerini kapsayan Gec¢im Kaynagini Gelistirme Programi kapsaminda
Sosyal Yardimlarin siirdiiriilebilir gecim kaynaklarina donistirilmesi icin girisimcilik fikri
uygun bulunan faydalanicilara baslangi¢ asamasi girisimcilik egitimi, ileri diizey girisimcilik
editimleri, tarnm-gida-su girisimciligi atolye ¢alismasi, fikir tiretme kampi, is plani hazirlama
kampi, inkiibasyon destedi ile ilgili egitimler ve mentorluk destegi verilmistir. 6 sehirde
toplamda 60 kisiye ayni hibe destedi, sirket kurulum destegi ve muhasebe destedi verilmistir.

T P

b (&

Toplam
. ) o = Harcanan
EGITIM iS PLANI AYNi HIBE MENTORLUK VE - Bitce
ALAN HAZIRLAYAN  DESTEGI INKUBASYON s
Kisi Kisi SAYISI VERILEN PROGRAMINA
SAYISI Kisi SAYISI KATILAN 4.437.669,10
695 348 60 60
4 N A
548
%79
B Kadin B Erkek B YerelHalk M Suriye Diger
\_ Girigimcilik egitimleri cinsiyet dagiimi ) | Girigimcilik egitimleri katiimai uyruklar )
( 13; %2 37; %5 N\ ([ )
129; %19 182; %26
296; %43
W ilkokul B Lise On Lisans
Lisans M Yiiksek Lisans I Doktora W 20-29 W 30-39 40-49 % 50-59
\_Girisimcilik katihmci egitim durumu

\_ Girisimcilik egitimleri yas dagihmi
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HANE iCi URETIM, KUCUK OLCEKLI TARIM VE HAYVANCILIK URETiMi DESTEKLERI
Belirli bir konuda mesleki beceriye sahip ancak herhangi bir geliri olmayan bireylerin
kazanmis olduklari mesleki beceriler dogrultusunda yapacaklari hane ici Giretim ve kiigiik
olcekli tarim ve hayvancilik diretimleri vasitasi ile gelir elde etmelerini desteklemektir.
Boylece finansal kaynaklara erisimleri kisitl olan bireylerin hane gelirine ek saglayarak
ekonomik olarak giiglendirilmesi, kendi kendine yetebilirliklerinin saglanmasi ve yasam
standartlarinin iyilestirilmesi amaglanmaktadir.

2

BASVURAN

Toplam Harcanan A

Bltce

s
iy

€=

-——

-—
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A e 5
i vl | 1.909.433,08 7
4 N\ ( A

409
%86

B Kadin B Erkek
Hane ici Uretim, Kiigiik Olcekli Tarim ve
Hayvancilik Uretimi Destekleri cinsiyet dagilimi

B YerelHalk M Suriye Diger
Hane ici Uretim, Kiiciik Olcekli Tarim ve Hayvanailik
Uretimi Destekleri katiimar uyruklar

50-59 M 60+
Hane i¢i Uretim, Kiiciik Olcekli Tarim ve

N\ RN J
( 15; %3 N ( 2;%0 A
109; %23 323: %68
179; %38
B 1829 MW 30-39 40-49 M ilkokul W Lise On Lisans

\_ Hayvancilik Uretimi Destekleri yas dagilimi /

Lisans M Yiiksek Lisans
Hane i¢i Uretim, Kiigiik Olcekli Tanim ve Hayvanailik

\_ Uretimi Destekleri katlima egitim durumu

3 - TARIM VE HAYVANCILIK ALT
PROGRAMI

AMAC VE KAPSAM

Tarm  ve  Hayvanahk  Programi
kapsaminda yararlanicilarin gida, tarim ve
hayvancilik alanlarindaki bilgi, deneyim ve
birikimlerini Tirkiye'de kullanarak gecim
kaynaklarinin yaratilmasi ve iilkemizin ilgili
sektorlerdeki yerel ihtiyaglari karsilanmasi
amaclanmaktadir.

Tarm ve Orman Bakanhig'na bagh I
Miidarlikleri ve vyerel kurumlar, ziraat
odalari, birlikler ve {iniversiteler ile yapilan
isbirlikleri dogrultusunda vyararlanicilara

SEBZE MEYVE
YETISTIRICILIGi: YETISTIRICILIGI:
405 Kisi 88 kisi

teorik ve uygulamali tarim ve hayvancilik
egitimleri verilmektedir.

Egitimleri basariyla tamamlayan
yararlanicilar istihdama yonlendirilmekte
veya dretim gerceklestirmek isteyen
yararlaniclara Hane i¢i Uretim, Kiiciik
Olgekli Tarm ve Hayvanalik Uretim
destekleri verilmektedir.

MANTAR TIBBi VE AROMATIK
YETISTIRICILIGi: BIiTKi YETISTIRICILiGi:
191 kisi 34 kisi

TEMEL TARIM VE
HAYVANCILIK:

516 kisi

HAYVANCILIK
KURSLARI:

50 kisi
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( Tarim ve Hayvancilik A

Egitimleri Toplam

91 1.284

( Tarm ve Hayvancilik A

Egitimleri Toplam
oy Harcanan Butce

ﬂé 1.200.000 7

J

B Kadin B Erkek
Tarim ve hayvanailik egitimleri cinsiyet dagilimi

( )

B VYerelHalk M Suriye Diger

Jarlm ve hayvancilik egitimleri katiimci uyruklar)

(" 14; %] )

391; %30

Il 18-29 MW 30-39 40-49
50-59 M 60+

\_ Tanmve hayvanalik editimleri yas dagilimi )

iYi UYGULAMA ORNEKLERI

Nitelikli Bilisim Personeli Yetistirme Programi

SAP Tiirkiye is birliginde SAP Tiirkiye miisterisi ve is ortaklarin ihtiyac duydugu alanlarda
tiniversite mezunu faydalanicilarin SAP Danismani olarak nitelik kazanmalarini ve uygun
firmalarda istihdam edilmelerini saglanmustir.

Yaklasik 7 ay stiren hazirlik siirecinden ve 2000 basvuru arasindan farkl miilakat teknikleri
uygulayarak ABAB, BASIS, Maliyet Muhasebesi ve Finansal Muhasebe olmak iizere
her modiilde 25%er kisi, toplamda 100 kisinin SAP ekosistemine danismanlik ya da farkl
pozisyonlarla dahil olmalarini amaclanmustir. istihdam siireci devam etmektedir.

Is ve Meslek Damismanhg Sertifika Programi

Sakarya Universitesi is birliginde faydalanicilara yénelik istihdama yénlendirme
calismalarinin daha profesyonel bir sekilde yapilmasi ve personelin kapasitesnin
gelistirilmesi icin is ve Meslek Danismanligji Sertifika Programina katiim saglanmistir.

Is ve Meslek Tiirkgesi Egitimleri

Ankara Universitesi TOMER is birliginde Toplum Merkezleri biinyesinde mesleki
editim kursu katiimalari, profillendirilimesi yapilmis, mesleki beceriye sahip, is arayan
faydalaniallar ve halihazirda is giicli piyasasina dahil olmus, calismakta olan beyaz yaka,
mavi yaka ve tarim iscisi faydalanicllar icin sektorel bazda mesleki Tiirkce egitimleri
verilerek faydalanicilarin is giicii piyasasina girmeleri ve kalici olmalari amaglanmaktadir.

Sosyal Beceri Gelistirme Egitimleri

Tirkiye'de gegici koruma altinda yasayan Suriyeliler, diger yabanci uyruklu bireyler ve
Tirk vatandaslarinin gecim kaynaklarina erisimlerini kolaylastirmak adina Tiirk Kizilay
Toplum Merkezleri blinyesinde, faydalanicilara yonelik Sosyal Beceri Gelistirme Egitimi
gerceklestirilmesi hedeflenmektedir. Bu kapsamda Tiirk Kizilay personelinin Ozge¢mis
Hazirlama, Miilakat Teknikleri, Kariyer Planlama, Hayat Boyu Ogrenme, Giiclii ve Zayif
Yénlerin Analizi, Tiirkiye'de is Yasami ve Kiiltiirii ve Tiirkiye'de is Kanunu ve Sosyal Haklar
konu basliklarini iceren egitimleri beyaz yaka, mavi yaka ve tarim iscisi faydalanicilara
aktararak is giicii piyasasina kolay dahil olabilmeleri ve kalici olmalari amaglanmaktadir.
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istihdam Garantili Mesleki Egitim Kurslari Projeleri

1- Gaziantep Toplum Merkezi ve Gaziantep Esnaf ve Sanatkarlari Odalari Birligi (GESOB)
is birliginde Ahsap iskeleti Montaji, Dogalgaz i¢ Tesisatciligi, Otomotiv Elektrikgisi, Celik
Kaynakeiligi, Gaz Alti (MiG-MAG) Kaynakgisi, Genel Elektrik Ark Kaynakgisi, Ahsap iskelet
CNC Operatorii, CNC Tezgahlar ve Programlama, Ev tipi Klima Sistemleri Montaji kurslari
verilmistir. 9 Kurs icin toplamda 180 kisi katiim saglamis, yararlanicilarin %30'u KUSGET
Sanayi Sitesinde bulunan resmi firmalarda istihdam edilmistir.

2- Ankara Toplum Merkezi ve Mesleki Egitim ve Kiiclik Sanayii Destekleme Vakfi (
MEKSA) is birliginde Boru Tesisatgisi, Web Tasarimi ve Lastik Satis ve Servis Elemani
kurslari verilmistir. 3 kurs icin toplamda 75 kisi katim saglamis, yararlanicilarin %20'si
sanayi sitelerinde bulunan firmalarda resmi olarak istihdam edilmistir.

3- Konya Toplum Merkezi ve Onder Metal A.S ve Tiirkiye is Kurumu Konya il Miidiirliigii
is birliginde Gaz Alti Kaynakgiligi kursu verilmistir. Kursun ilk fazinda 25 kisi katilim
saglamis ve %40't Onder Metal A.S firmasinda resmi olarak istihdam edilmistir. ikinci
fazinda ise 25 kisi egitim gormekte ve kurs bitiminde katilimcilarin %50'si resmi olarak
istihdam edilecektir.

4- Sultanbeyli Toplum Merkezi ile Catakli Enerji Egitim Yayincilik ve Danismanlk
Ticaret A.S is birliginde Giines Panelleri Sistemleri Kurulumu Bakim ve Onarim Egitimi
ve UGETAM A.S is birliginde Argon Kaynakciligi EGitimi diizenlenmektedir. Her egitime
25'er kisi katilmakta olup, egitim sonunda ise katiimcilarin %50'si resmi olarak istihdam
edileceklerdir.

5- Ankara Toplum Merkezi ve Ozel Gastronomi Tiirk Mutfagi ve Diinya Mutfaklari
Meslek Kursu (TCA) is birliginde istihdam Garantili Profesyonel Ascilik Egitimleri Projesi
gergeklestirilmistir. 16 kisi katiim saglamis, %30'u resmi olarak cesitli kurumlarda
istihdam edilmistir.

Fa = -
- l
w

LE
|

)

: 4

o oy

y T
£

A
Uriin Satis Garantili Mesleki Egitim Kurslan Projeleri
Toplum Merkezleri biinyesinde yer alan atolyelerde Cam, Sedef El islemeciligi, Amigurimi,
BezCanta, Cini, Yoresel Gidavb. iirtinler iiretilmektedir. Uretim gerceklestirenfaydalanicilar

cesitli firmalarla bir araya getirilmesine vesile olunmaktadir. Elde edilen iiriinler satiimakta
ve elde edilen gelir firmalar tarafindan faydalanicilara teslim edilmektedir.
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